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ACTA 07/2017
SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA OFICINA EJECUTIVA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén, siendo las 11:00-once horas del dia 30-treinta de
julio de 2017-dos mil diecisiete, con fundamento en el Capitulo 11l del Titulo Segundo de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Nuevo Leén, en lo
sucesivo Ley de Transparencia y el Capitulo Tercero del ACUERDO QUE REGULA LA
INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO Y ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES DE
TRANSPARENCIA Y COMITES DE TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY
Y EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS, en lo sucesivo el Acuerdo, se procede
a celebrar la séptima sesién ordinaria del Comité de Transparencia de la Oficina
Ejecutiva del Presidente Municipal, estando presentes los CC. Maria José Espinosa
Rodriguez, Coordinadora Administrativa, en su calidad de Presidenta del Comité; Carlos
de la Garza Cafiamar, Coordinador de Audiencias y Titular de la Unidad de Transparencia
del sujeto obligado, en su calidad de Secretario Técnico del Comité y; Antonio Aguirre
Ayala, Coordinador Juridico, en su calidad de Vocal del Comité; conforme a la siguiente

ORDEN DEL DIA

I.  Lista de Asistencia y Verificacion del Quérum.

Il.  Trabajos para Elaborar el Diagndstico para Garantizar las Condiciones de
Accesibilidad.

lll.  Verificacion de Avances y Ajustes en el Llenado de los Nuevos Formatos de
la Ley de Transparencia.

IV. Informe sobre la Existencia de Expedientes Reservados o en su caso de su
Desclasificacion.

V. Clausura.

Asi atendiendo al orden del dia, la sesidn se desarrolla de la siguiente manera:

l.- Lista de Asistencia y Verificacién del Quérum.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 56 de la Ley de Transparencia y articulos 12
y 16 del Acuerdo, se pasa lista de asistencia y se verifica la existencia del qudrum
requerido.

Il.- Trabajos para Elaborar el Diagnéstico para Garantizar las Condiciones de
Accesibilidad.
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En cumplimiento a los “Criterios para que los Sujetos Obligados Garanticen Condiciones
de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos Humanos de acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales a Grupos Vulnerables”y al “Acuerdo por el
cual se aprueba el calendario y herramienta diagnéstica para el levantamiento del
diagnastico que deben elaborar los sujetos obligados para garantizar las condiciones de
accesibilidad, de acuerdo al numeral sexto, séptimo y sexto transitorio de los Criterios
para que los sujetos obligados garanticen condiciones de accesibilidad que permitan el
ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacién y proteccién de datos
personales a grupos vulnerables”, ambos emitidos por el Consejo Nacional de
Transparencia del Sistema Nacional de Transparencia, se trabajo en la elaboracion del
Diagnoéstico para garantizar las condiciones de accesibilidad proporcionado por la
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Leon.

Para tal efecto los integrantes de éste Comité examinaron las problematicas o deficiencias
que afectan directamente a grupos en situacion de vulnerabilidad para el goce y ejercicio
de los derechos humanos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales,
asi como las causas que originan las mismas.

Para la optimizacién en la informacién plasmada en el diagndstico, se determiné la
esencial participacion en conjunta de las Direcciones de Informatica y, Mantenimiento y
Equipamiento de Edificios pertenecientes a la Secretaria de Administracién del municipio,
lo anterior, conforme a las atribuciones sefaladas en los articulos 63, 64 fracciones IX, X,
X1, XVI, XVIII, XXIV, XXVI, 70 fraccion VI y 71 fracciones |, 1V, V, VI, VIII del Reglamento
de la Administracion Pablica Municipal.

Para lo anterior, el Contralor Municipal de Monterrey solicitd a la Secretaria de
Administracion del Municipio, el apoyo para estar en posibilidades de llevar a cabo su
llenado y remision a través del enlace brindado por la Comisién de Transparencia y
Acceso a la Informacioén del Estado de Nuevo Leén.

lll.- Verificacion de Avances y Ajustes en el Llenado de los Nuevos Formatos de la
Ley de Transparencia.

Los integrantes del Comité analizaron Ia situacion del llenado de los nuevos formatos de
la Ley de Transparencia, comprometiéndose a apoyar a las areas para dar celeridad en el
perfeccionamiento de los mismos y en su carga en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el portal de transparencia del Municipio de Monterrey.

IV.- Informe sobre la Existencia de Expedientes Reservados o en su caso, de su
Desclasificacion.
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En términos de los articulos 7 fraccion I inciso f y 22 fraccién Il inciso b del Acuerdo, se
verifica la subsistencia y se confirma el acuerdo de reserva para este sujeto obligado,
emitido en fecha 2 de mayo del presente por el Titular de la Oficina Ejecutiva del
Presidente Municipal, al configurarse el supuesto contenido en el articulo 138 fraccién I
de la citada Ley de Transparencia, por lo que se debera actualizar esta anotacién en el
archivo correspondiente ubicado en la liga del portal de internet oficial municipal:
http://portal. monterrey.gob.mx/transparencia/lnformacion Reservada.html

V.- Clausura.

Habiendose cumplido el objetivo de la presente reunion, se declara agotada la orden del
dia y formalmente clausurada la presente sesion, siendo las 11:45-once horas con
cuarenta y cinco minutos del dia en que tuvo verificativo la reunion, debiéndose estar al
procedimiento sefialado en el articulo 19 para la revisién y aprobacion del acta
correspondiente.
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La presente hoja corresponde al Acta niimero 07/2017, de la Séptima Sesion Ordinaria
del Comite de Transparencia de la Oficina Ejecutiva del Presidente Municipal.



